
Na temelju članka 72. Statuta dječjeg vrtića lzvor Solin, (od 03.o9.2o24.g.) Upravno vijeće Dječjeg
vrtića lzvor Solĺn, na 3. sjednici održanoj dana 11.09 .Żo24.g' donosi sljedeći:

PRAVILN!K
o KUĆNoM REDU

l. oPĆE oDREDBE
članak 1.

ovim Pravilnikom o kućnom redu Dječjeg vrtića lzvor Solin (u daljnjem tekstu : Pravilnik),
utvrđuje se radno vrĺjeme, pravila ponašanja i komunikacĺje, pravila boravka u prostoru Dječjeg
vrtĺća lzvor Solĺn (u daljnjem tekstu: Vrtić), prehrana, mjere sigurnostĺ djece ĺ obveze predstojnica
vrtĺća '

odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se na sve radnike Vrtića, roditelje-korisnike usluga i sve
osobe tĺjekom njihova boravka u vanjskim i unutarnjim prostorima Vrtića.

osobe iz stavka 1' ovog članka imaju pravo upoznatĺ se s odredbama ovog Pravĺlnika i Vrtić je
duŽan to ĺm omogućĺtĺ na prĺkladan način.

članak 2.
Riječĺĺpojmovikojise koriste u ovom Pravilniku, a kojiimaju rodno značenje, odnose se jednako

na muški i ženski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

I!. DOTAZAK NA POSAO I ODTAZAK S POSTA

č!anak 3.
Djelatnik Vrtića dužan je dolaziti na posao i odlaziti s posla u vrijeme utvrďeno odlukom

ravnatelja o rasporedu radnog vremena.
U slučaju spriječenosti dolaska na rad djelatnik je dužan obavijestitĺ ravnatelja o razlozima

spriječenosti najkasnĺje u roku od 24 sata od njihovog nastanka, osim ako to ne može učiniti iz
objektivnih razloga.

Djelatnik u smjenskom radu prekída rad iodlazi s rada (radnog mjesta) u času preuzimanja
posla drugog djelatnika u smjenskom radu.

Ako djelatnĺk Vrtića učestalo zakašnjava na posao ilĺ ranije odlazi s posla odnosno postupi
suprotno stavku 2. ovog članka, biti će opomenut od strane Ravnatelja.

čtanak 4.
Djelatnik odlazĺ s posla po isteku radnog Vremena odnosno nakon prĺmopredaje posla

drugom djelatniku u slučaju smjenskog rada.
Djelatnik može raditi odnosno biti nazočan u Vrtiću nakon završetka radnog Vremena jedino

uz prethodno odobrenje ravnatelja.

III. RADNO VRIJEME

članak 5.
Radno vrijeme Vrtića organizirano je od ponedjeljka do petka, sukladno godišnjem planu ĺ

programu rada.
Radno vrijeme uprave Vrtića je svaki radni dan od 7:00 do 15:00 sati.

Uredovno vrĺjeme Uprave za stranke je svakim radnim danom od 8:00 do 14:00 sati.
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Radno vrĺjeme područnĺh objekata Vrtića (u daljnjem tekstu: Po) u redovitom cjelodnevnom ].0-

satnom programu rada je od ponedjeljka do petka od 6:00 do 16:00 satĺ, odnosno od 6:30 do 16:30

satĺ.
Radno vrijeme Po Vrtića u redovitom popodnevnom S-satnom programu rada je od ponedjeljka

do petka od ]-5:00 do 20:00 satĺ'
Radnici ĺ druge osobe mogu boravitĺ u prostoru Vrtića samo za vrijeme radnog Vremena.

Evĺdenciju radnog Vremena za Po vodi predstojnica.

članak 6.

Nakon 9:00 sati ulazna vrata se zatvaraju radi sigurnosti djece iostaju zatvorena do L4:00 sati,

ulazak je moguć uz unošenje šifre ili otključavanjem Vrata nakon zvonjenja.
Dolazak nakon 9:00 sati potrebno je prethodno najaviti odgojitelju, a djetetu osĺguratĺ doručak

kod kuće'
Ukoliko roditelj-korisnĺk usluga ima potrebu dijete dovesti odnosno odvesti iz Vrtića u periodu

kada su vrata zaključana, dužan je to prethodno najaviti odgojitelju djeteta.
Dijete u Vrtiću može boraviti najduže 10 sati. Dužĺboravak moguć je u iznimnim ihitnim

situacĺjama koje rodĺtelj treba opravdatĺ.
Djeca upisana u nekiod programa koji se u Vrtĺću provodĺ, mogu boraviti u Vrtĺću samo u vrijeme

provedbe programa i drugĺh oblika odgojno-obrazovnog rada sukladno godišnjem planu i programu

rada Vrtića ĺ ugovoru o meďusobnĺm pravĺma i obvezama u ostvarĺvanju programa dječjih vrtića i

jaslica.

članak 7.

Za vrijeme blagdana propisanih posebnim zakonom ili odlukom osnĺvača Vrtĺć ne radi.

Radno vrijeme Vrtĺća može se odreditĺ i drugačije ukolĺko to zahtijevaju organĺzacijski razlozi o
čemu odluku donosi Ravnatelj.

U vrijeme ljetnih školskih praznĺka, kada se koristi kolektivni godišnjĺ odmor za zaposlenike, Vrtić
može drugačije organizirati rad u odnosu na radnike ĺ mjesto (Po) provoďenja odgojno-obrazovnog
rada kroz ljetno deŽurstvo.

lV. PRAVILA PoNAšANJA t KoMUNlKAclJE

članak 8.

Radnici Vrtĺća, rodĺtelji-korisnĺcĺ te druge osobe koje borave u Vrtiću dužni su poštivatĺ pravila

kulturnog ponašanja i prĺstojnog ophođenja u meďusobnim kontaktima.
RadnĺciVrtĺća u svome radu promoviraju vrijednostĺ humanizma, nenasĺlja, uvažavanja i

poštiva nja različitosti.

članak 9.

U razdoblju nekorĺštenja usluge roditelj nema pravo svoje dijete povremeno dovoditi u Vrtić.
Posjete članova obĺtelji djetetu nisu dozvoljene u vrijeme neposrednog odgojno-obrazovnog

rada.
lndĺvidualne informacije o djetetu roditelj može dobiti izvan odgojno-obrazovnog rada prema

planu odgojno-obrazovne skupine ĺ u dogovoru s odgojiteljem djeteta.
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Roditelj/staratelj dužan je obavijestitĺ odgojitelja o svakoj promjenĺ adrese/broja
telefona/mobĺtela kako bi uvijek bili dostupni odgojiteljima, a odgojĺteljje duŽan o navedenome
izvĺjestitiupravu'

Rodĺtelji/staratelji su dužni pratiti obavijesti koje se postavljaju na oglasnĺm prostorima vrtića te
na web stranĺcĺ vrtića, a Vezano za ostvarivanje njĺhovih prava i ĺspunjavanja obveza tijekom boravka
njihovog djeteta u vrtiću.

Roditeljĺ/starateljite drugi odrasli ne smĺju zadržavatiodgojitelje osim u svrhu kratke dnevne
razmjene informacĺja, a ukoliko imaju prituŽbu/zahtjev mogu se obratiti stručnoj službi odnosno
ravnatelju vrtĺća.

čtanak 10.

Tijekom radnog Vremena radnicĺ su dužnĺ nositi urednu ĺ čistu odjeću i obuću te prĺmjerenim

ĺzgledom, profesionalnĺm ĺuljudnĺm ponašanjem i komunikacijom s roditeljima-korĺsnĺcima usluga i

drugim osobama koje borave u Vrtiću pridonosĺti njenom ugledu.
RadnicĺVrtića ne smiju svojim izgledom, bĺlo da je rĺječ o odjeći, šmĺnkĺ ĺli nakitu, odudarati od

uobĺčajenog izgleda prĺmjerenog kulturi i običajima sredine u kojoj žive (neprĺstojnom ilĺ
neprĺmjerenom odjećom, šminkom ili nakitom kao što je pearcing ĺlĺ tetovaža na vidljivim dĺjelovima
tijela)

RadniciVrtića koji rade u neposrednom radu s djecom obvezni su nositi radnu uniformu koja se

sastojĺod hlača i tunike. Radnu unĺformu nabavlja Vrtić kada su za to osigurana sredstva.
RadniciVrtĺća idruge osobe dužnisu poštĺvatĺičuvatĺimovinu iinventarVrtića.
Svĺm radnĺcĺma vrtića, a posebno odgojiteljĺma, strogo je zabranjeno prihvaćanje ilĺ potraživanje

donacija igračaka, računala, bĺcikli ĺ dr. od strane roditelja i drugih.
RadniciVrtića dužni su racionalno koristitisredstva koja su im stavljena na raspolaganje, a svaki

kvar ištetu odmah prijavitĺ ravnatelju.
Korištenje telefona Vrtĺća dozvoljeno je samo u odgojno-obrazovne svrhe.
odgojĺteljima i ostalim radnicima vrtića je za vrijeme rada zabranjeno korištenje mobitela, osim

radi kontakta s ravnateljem ili drugĺm sluŽbenim osobama vrtića.
Roditelji-korisnĺci usluga ĺ druge osobe koje tijekom radnog Vremena borave u unutarnjem i

vanjskom prostoru Vrtića dužne su nositi primjerenu odjeću i obuću.

V. BoRAVAK U PRosToRU VRT!ćA

čtanak 11.

Nezaposlenim osobama nije dozvoljen ulaz u vanjske i unutarnje prostore Vrtĺća.
Nezaposlena osoba može boraviti u odgojno-obrazovnoj skupinidjece u iznimnim sĺtuacijama,

kao primjerice roditelji korisnici usluga u procesu prilagodbe i u drugim oblĺcima suradnje u

dogovoru s odgojiteljem, studentĺ na praksi, radnĺci zdravstvenih i sanitarnih službi, izvođači
umjetničkih i edukativnih sadrŽaja namijenjenĺh djecĺ i slĺčno, uz odobrenje ravnatelja'

Nezaposlena osoba iznimno može boraviti u prostorima Vrtića ukoliko je to nužno ili radi
ispunjavanja zakonskih obaveza Vrtića ito u slučaju potrebe servĺsiranja ilĺ popravka aparata i

ureďaja, izvođenja graďevinskih radova, poslova sanitarne i inspekcijske službe, poslova ĺz područja
zaštite na radu i sl., uz odobrenje ravnatelja.

Svĺ radnici dužni su sumnjive osobe prijaviti u upravu vrtića, a u hitnim slučajevima pozvati
policiju i o tome obavĺjestiti upravu vrtića.

Zabranjeno je parkiranje vozila nezaposlenim osobama na vanjskom prostoru kojeg korĺsti Vrtić,
osobito nakon radnog vremena Ustanove.
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članak 12.

odgojĺtelj koji prvĺ u jutarnjim satima otvara Po dužan je izvršĺti pregled i obilazak vanjskog i

unutarnjeg prostora te uočeno stanje (eventualnu provalu, kraďu, oštećenje ili uništenje ĺmovine i
ĺnventara) prijaviti ravnatelju.

osoba koja zatvara Po po završetku radnog Vremena, dužna je obĺći sve prostorĺje te objekt
zaključati i, ukoliko postojĺ, uključiti alarm.

čtanak 13.

U vanjskom i unutarnjem prostoru Vrtića zabranjuje se:

pušenje, nošenje oruť1a, pisanje po zidovima ĺinventaru, kretanje na koturaljkama u unutarnjem
prostoru, oštećĺvanje i uništavanje inventara, pretjerano glasan govor i prepĺrke, korištenje
neprimjerenog rječnika, prijetnje te svaki oblik nasilja, bacanje otpada u za to nepredvĺđena mjesta,

unošenje i konzumiranje alkohola ĺ narkotika, dolazak u alkoholiziranom stanju ilĺ pod utjecajem
narkotĺka, unošenje sredstava, opreme i ureďaja kojĺ mogu izazvati požar ili eksploziju, unošenje
tĺskanih materĺjala nepoćudnog sadržaja, promĺdžba ĺ prodaja roba i usluga kojĺ nisu u funkcijiodgoja
i obrazovanja ili su štetnĺ za zdravlje, rast i razvoj djece rane i predškolske dobi, uvođenje životĺnja u
vrtić ilivezanje pred ulaz u vrtić, dijeljenje pozivnĺca za dječje roďendane ĺdruge privatne aktivnostĺ i

sve drugo što se drŽi neprimjerenim za prostor u kojem borave djeca.

čtanak 14.

Dječja kolica i druga dječja prijevozna sredstva (romobil, bicikl idr.) nije dopušteno ostavljatĺ u
prostoru Vrtića, a ispred Vrtića samo na vlastĺtu odgovornost.

Vrtĺć ne snosi odgovornost za eventualno izgubljene ili uništene stvari (igračke, nakit, odjeća,
oprema i sl.) koje dijete, odnosno roditelj, unese u Vrtĺć.

VI. MJERE SIGURNOSTI DJECE

čtanak 15.

Sigurnosno zaštitni i preventivni program Dječjeg vrtĺća lzvor Solin (u daljnjem tekstu: SZPP)
posebno regulĺra fizĺčke mjere zaštite djeteta - sigurnost okruženja, mjere za očuvanje i unapreďenje
djetetovog zdravlja, sĺgurnost ozračja - psihosocijalne mjere zaštĺte, aktĺvnosti samozaštite i

samoočuvanja djeteta.
odgojitelji ĺ svĺ ostali radnĺcivrtića odgovorni su za sigurnost djece, (sĺgurne uvjete boravka

djece, postupanje i aktivnosti djece)
Svĺ radnicĺdužni su čuvatĺ povjerljive podatke o djeci i korisnicima vrtića

(roditeljima/starateljima), kao i podatke o poslovanju vrtića, te podatke o radnicima vrtića (osĺm

nadležnih osoba vrtića koje takve podatke mogu dati ovlaštenim osobama i službama)

članak 16.

Dĺjete iz Vrtića može odvesti samo punoljetna osoba, u pravilu rodĺtelj, staratelj ili druga
punoljetna osoba koju je roditelj ovlastio pisanom izjavom. osobe koje dolaze po dijete dužne su
odgojitelju predočiti osobnu iskaznicu'

Prilikom dovoďenja i odvođenja djeteta osobe iz stavka 1' ovog članka duŽne su javiti se
odgojitelju u grupi u kojoj dĺjete boravĺ.

odvoďenje djeteta iz Vrtića nije dopušteno osobĺ iz stavka 1' ovog članka za koju odgojitelj
procjeni da je u takvom psihofizičkom stanju (pod utjecajem alkohola, narkotĺka i dr.) u kojem ne

može na siguran način odvesti dijete iz Vrtića'
Predajom djeteta roditelju/ovlaštenoj punoljetnoj osobi, prestaje odgovornost odgojitelja.
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članak 17.

Roditelji-korisnĺcĺ usluga duŽni su u Vrtić dovoditizdravo, čĺsto i uredno dijete.
Roditeljĺ-korisnici usluga dužni su osigurati za dijete dovoljnu kolĺčinu rezervne čiste odjeće te pelene

za djecu koja ih koriste.
Boravak na otvorenom je svakodnevan i obvezan zbog očuvanja zdravlja djece te dijete u

vrtiću/jaslicama treba boraviti u udobnoj, čistoj ĺ primjerenoj odjeći ĺobući za igru u unutarnjem i

va njskom prostoru vrtića.

čtanak 18.

U Vrtiću borave ĺsključivo zdrava djeca. Bolesno dijete ostaje na kućnoj njezido ozdravljenja.
Pod bolešću iz stavka 1' ovoga članka osobito se smatra povišena tjelesna temperatura, povraćanje,
proljev, osip po koži, bol u trbuhu, angina, konjuktivitis, dječje glĺste, ušljĺvost vlasišta, veće
ĺmobilizacije, akutne zarazne bolestĺ is|.

Roditelji-korisnĺci usluga dužni su ĺstog dana obavijestĺtiodgojĺteĺja o izostanku i razlozima
izostanka djeteta, a po povratku s bolovanja roditelj-korisnik usluga donosi ispričnicu djetetovog
pedijatra.

Kod ozljeda ĺ akutnih oboljenja u vrtiću, djetetu se pruža prva pomoć i obavještavaju se roditelji,
stručna služba i uprava vrtĺća.

Ukoliko dijete boluje od neke kronične bolestĺ, može boraviti u Ustanovi kad je u stabĺlnom
stanju i uz dopuštenje lĺječnika. Ako zbog takve bolesti ili stanja dijete treba uzimati lijek, daje ga

roditelj kod kuće. U iznimno hitnĺm slučajevima lĺjek u Ustanovi može datiodgojitelj ili zdravstvena
vodĺteljica, uz pisano dopuštenje rodĺtelja iod roditelja dostavljenu uputu nadležnog liječnika, koja
mora sadržavati sve važne podatke (naziv lijeka, način primjene ĺ dozu).

Nakon preboljene bolesti potrebno je dostavitĺ potvrdu nadležnog liječnĺka pedijatra o

zdravstvenom statusu djeteta.

VII. PREHRANA DJECE

članak 19.

Prehrana djece u Vrtiću osigurana je sukladno utvrďenom jelovniku vodećĺ računa o
odgovarajućoj kalorĺjskoj vrijednostĺ ĺ potrebnĺm nutrijentima'

Nutritivnu i mikrobiološku ispravnost prehrane kontrolira Nastavnĺ zavod zajavno zdravstvo
periodĺčkĺm uzorkova njem h ra ne.

Doručak, voćniobrok i užina prĺpremaju se u Po u koje se dopremaju svježe namirnĺce putem
ekonomata, dok se ručak priprema u centralnoj kuhinji Vrtića i kao gotovo jelo doprema u Po, sve
sukladno pravilĺma HAccP sustava.

članak 20.
S obzĺrom na trajanje programa djeci se, u pravilu, osigurava sljedeći broj obroka:
- za S-satni popodnevniprogram dijete ima pravo na uŽinu, koja se poslužuje od 15:30 do

L6:00 sati
- za redoviti ].O-satni program dĺjete ima pravo na 4 obroka:
- zajutrak, koji se poslužuje od 06:30 do 7:00 sati
- doručak, koji se poslužuje od 08:00 do 9:00 sati
- voćni obrok, koji se poslužuje od 10:00 do 10:30 sati
- ručak, koji se poslužuje od L1:45 do ].2:30 sati
- užina, koja se poslužuje od 15:00 do 15:30 sati
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članak 2t.
Prilikom slavlja, obilježavanja važnih datuma isvečanosti koje rodĺtelj-korisnik usluga unaprijed

dogovara s odgojiteljem djeteta, potrebno je poštivati pravilo Vrtića: ne mogu se u vrtić unositĺ
prehrambeni proizvodi, zbog pokvarljĺvostĺ, nemogućnosti kontrole njĺhovog skladĺštenja i higijenske
ispravnosti. Roditeljĺ u ovakvim prilikama mogu donĺjeti isključivo industrijski pakĺranu hranu.

Vlll. PREDsToJNlcA VRTIćA

članak 22.
U vrtĺću u kojem postoji samo jedna odgojna skupina vodĺtelj vrtića je odgojĺ

telj
U vrtĺću koji brojijednu odgojnu skupinu, a više odgojitelja odnosno dvije i više odgojnih skupina,

imenuje se iz reda odgojitelja predstojnica Vrtića.
Predstojnicu Vrtića ĺmenuje ravnatelj svojom odlukom i to za jednu pedagošku godĺnu.

č!anak 23.
Predstojnica vrtića koordinira radom vrtića, vodĺ brigu i nadzor nad urednim funkcĺonĺranjem

vrtića iosoblja, a sve to u skladu s odlukom ravnatelja.

Predstojnica vrtića

sazĺva po potrebi, odnosno na zahtjev djelatnika, odgojno vijeće kuće
vodi knjigu zapisnika sa odgojnih vijeća kuće
vodi brigu o realizacijĺ zaključaka donesenih na nĺvou ustanove
koordinĺra odgojno-obrazovni proces s posebnĺm naglaskom na dnevni rĺtam
života i rada i reda vrtića odnosno jaslĺca

vodi brigu o organizaciji rada u vrtiću u slučaju odsustva djelatnika (uvodi

zamjenu u posao)
u suradnji s ostalima brine o pedagoško-estetskom uređenju vanjskog ĺ

unutarnjeg prostora kao io potrebnim popravcĺma i dopunisredstava (vodi
nadzor nad pomoćnĺcama)
u suradnji s nosiocima zadataka brine o realizaciji internih ijavnih manifestacija
vrtića
utvrďuje s odgojĺteljima program rada s rodĺteljima i medĺcinskim sestrama
vodi brĺgu o pošti koju vrtić zaprima
prĺkuplja potrebne podatke od važnosti za ustanovu kao broj djece, statĺstičke
podatke i druge te vodi brigu da se na vrijeme dostave u upravu ustanove
obavlja i sve ostale poslove po nalogu ravnatelja ustanove.
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lx. PRtJEtAzNE tZAVRšNE oDREDBE

članak 24.
ovaj Pravĺlnik stupa na snaBu prvog dana nakon dana objave na oglasnoj ploči Ustanove.

KLASA: 6oĺ - oĺ/zł -Os/ĺ
uRBRor: J/e/- 9 - e- Z( -1
Solin, l/ . Og . 2O24.g.

Ovaj Pravilni o kućnom ured
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